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EVODIS

Energie Management Actieplan 2025-2026

Evodis & Cynerpro (locaties Temse en Battice)

1. Scope en doelstellingen

Het Energie Management Actieplan heeft betrekking op de activiteiten van Evodis (locaties
Temse en Battice).

Scope 1: Brandstof bedrijfswagens

Scope 2: Gasinstallatie (verwarming), elektriciteit (inclusief zonnepanelen)
Scope 3: Zakelijke reizen (vluchten, trein, huurauto)

Doelstellingen 2025-2026:

- Scope 1: 25% reductie CO, door inzet EV/hybride voertuigen (2026)

- Scope 2: 100% reductie elektriciteit door uitsluitend groene stroom (2026)
o 50% reductie gasverbruik door hybride verwarming (2026)

- Scope 3: 50% reductie uitstoot vluchten (2026)

2. Energiebeoordeling
Analyse huidig energieverbruik (2024):

- Scope 1: 110,9 t COze
- Scope 2: 32.6 t COze
- Scope 3: 6,4t COze

Totaal: 149.82t CO,e
Baseline (2022): 166,93 t CO,e
Significante energieverbruikers (SEU’s):

- Dieselbrandstof voor bedrijfswagens
- Gasvoor verwarming (relatief afnemend belang)
- Vluchten voor zakenreizen



Verbeterkansen:

- Scope 1: Elektrificatie wagenpark

- Scope 2: Overgang Temse naar groene/hernieuwbare stroom en hybride
verwarmingsoplossing magazijn

- Scope 3: Strakker beleid zakelijk reizen

3. Doelstellingen en streefwaarden (2026 t.o.v. 2024)
- Scope 1: 83.16 t COze
- Scope 2: 0 t CO,e elektriciteit, max. 5.562 t CO,e gas
- Scope 3: 3,18t COze

Totaal: 91,96 t COze (-44.91% t.o.v. 2022)

Omdat directe koppeling naar individuele producten of orders niet mogelijk is, passen wij een
pro rata allocatie op basis van omzet toe.

- De totale CO,-footprint van 2024 (149.82 tCO,e) gedeeld door de totale omzet (79,9
M€) levert een intensiteitsfactor op van 1.88 tCO,e per M€ omzet. Voor het gegunde
project met een omzet van €1,2 miljoen komt dit neer op een toerekening van 2.26
tCOze.

- Dezet toerekeningsmethode is transparant, reproduceerbaar en passend bij de aard van
onze activiteiten. Daarmee voldoet Evodis aan de vereisten om emissies op
projectniveau aantoonbaar te maken in het kader van de CO,-Prestatieladder niveau 3.

4. Acties en maatregelen

Zie onderstaande tabel.

5. Monitoring en meting

KPI’s: scope 1-2-3 reductie (absolute waarden en intensiteit per M€
omzet/FTE)
Dataverzameling: Per kwartaal (beide locaties vanaf aug. 2025)

Audits & controles:

Evaluatie: 2X per jaar
Interne audit: jaarlijks
Externe audit (CI): jaarlijks

6. Evaluatie en verbetering (PDCA-cyclus)

Plan: doelen en acties vastgesteld (scope 1-3)

Do: uitvoering maatregelen (EV, groene stroom, hybride verwarming, reizenbeleid)

Check: halfjaarlijkse monitoring + interne audit

Act:  corrigerende en preventieve maatregelen (0.a. communicatieplan, harmonisatie
dataverzameling Temse)



Scope-specifieke evaluatie (2025):

Scope 1: achter op target — versnellen elektrificatie na afloop leasecontracten

Scope 2: 100% groene stroom in 2026 haalbaar; gasreductie vraagt investering
hybride oplossing

Scope 3: toename vluchten door groei — mitigatie via interne notitie zakelijk reizen

7. Communicatie en bewustwording
Intern:

Directieoverleg: kwartaal

- Managementoverleg: kwartaal
Projectgroep: kwartaal

Budgetoverleg: jaarlijks
Informatiebijeenkomst personeel: 2x per jaar

Extern:

Website Evodis: 2x per jaar update
- SKAO-publicatie: 2x per jaar update
ESG-rapport Netceed: jaarlijks
Social media: doorlopend

8. Documentatie en registraties

Alle data, rapportages en bewijsstukken worden beheerd via SharePoint, toegankelijk voor
bevoegde medewerkers.

9. Management review

Jaarlijks vindt een directiebeoordeling plaats waarin voortgang, prestaties en eventuele
koerswijzigingen worden besproken.

Het actieplan volgt de PDCA-methodologie (Plan-Do-Check-Act) en sluit aan bij ISO 50001
en de Netceed groep-doelstellingen.

Acties en maatregelen

Scope Actie Deadline Status Eind 2024 Verantwoordelijke
1 Overgang naar 65% 2030 4/12 wagens Directie
EV/hybride wagenpark hybride
2 Groene stroom Temse Q4 2025 Contractin Directie
(contract of zonne-energie voorbereiding
deling Rijkevorsel)
2 Hybride verwarmingssysteem 2026 Analyse afgerond, Directie

magazijn investering in



danvraag

Additionele zonnepanelen 2026 Analyse Engie Directie
(Temse) uitgevoerd
Zakenreisbeleid (interne 2025 Afgerond Directie

notitie)



